
Directrices básicas de buenas prácticas en el

sector agrícola y ganadero frente al COVID-19

ACCIÓN FORMATIVA
Financiada a través del Plan Estratégico de la Política 

Agraria Común (PEPAC) 2023-2027, en la Región de Murcia

RL0410 HORAS

SFTT
Serviciode Formacióny
Transferencia Tecnológicade la
Región de Murcia

FINANCIADO POR:    

ACCIÓN FORMATIVA FINANCIADA A TRAVÉS DEL PLAN ESTRATÉGICO 
DE LA POLITICA AGRARIA COMÚN (PEPAC) 2023-2027

EN LA REGIÓN DE MURCIA

FORMACIÓN ESPECÍFICA
Atendiendo a las necesidades profesionales del sector agrario, agroalimentario, 

forestal y del medio rural, tanto en activo como desempleados

INFORMACIÓN __________________________________________

COORDINACIÓN: ___________________________________________ HOMOLOGADO POR: _________________________________________ 

C.I.F.E.A. DE TORRE PACHECO
Avda. Gerardo Molina, s/n
Telf.: 968578200
cifeatorrepacheco@carm.es
www.murciaeduca.es/cifeatorrepacheco/sitio/
www.sftt.es

C.I.F.E.A. DE MOLINA DE SEGURA
Avda. Gutiérrez Mellado, 17
Telf.: 968643399
cifeamolinadesegura@carm.es
www.murciaeduca.es/ccamolinadesegura/sitio/
www.sftt.es

C.I.F.E.A. DE LORCA
Ctra. de Aguilas, km 2
Telf.: 968468550
cifealorca@carm.es
www.murciaeduca.es/ccalorca/sitio/
www.sftt.es

C.I.F.E.A. DE JUMILLA
Ingeniero La Cierva, s/n
Telf.: 968780912
cifeajumilla@carm.es
www.murciaeduca.es/ccajumilla/sitio/
www.sftt.es

Jumilla

CIFEA
Centro Integrado de Formación y
Experiencias Agrarias



OBJETIVOS
• Aportar información científica disponible hasta el momento sobre el Covid-19.
• Conocer las líneas maestras de protección y reducción de transmisión por Covid-19.
• Saber la aplicación de medidas preventivas y de protección frente al Covid-19 en nuestra vida diaria y

en el ámbito laboral.
• Conocer las novedades referentes al COVID 19 en el sector agrícola.
• Reconocer las medidas generales y específicas en el sector agrícola para evitar el contagio

DESTINATARIOS
Agricultores, ganaderos y profesionales del sector agrario, alimentario o forestal.

NORMATIVA
• Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevención de Riesgos Laborales modificada y actualizada por la Ley

54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del marco normativo de la prevención de riesgos laborales.
• Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio (B.O.E. de 7 de agosto de 1997), por el que se establecen las

disposiciones mínimas de seguridad y salud para la utilización por los trabajadores de los equipos de
trabajo.

• Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la protección de la salud y la seguridad de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposición al ruido.

• Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la protección de la salud y la seguridad de los
trabajadores frente a los riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposición a vibraciones
mecánicas.

• Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestión de la
situación de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

• RESOLUCIÓN de 23 de abril de 2020, de la Secretaría General de Industria y de la Pequeña y Mediana
Empresa, referente a los equipos de protección individual en el contexto de la crisis sanitaria ocasionada
por el COVID-19.

• RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2020, del Congreso de los Diputados, por la que se ordena la publicación del
Acuerdo de convalidación del Real Decreto-ley 13/2020, de 7 de abril, por el que se adoptan determinadas
medidas urgentes en materia de empleo agrario. (COVID-19)

• ORDEN de la Consejería de Salud por la que se adoptan medidas complementarias a la Orden de la
Consejería de Salud por la que se insta la activación del Plan Territorial de Protección Civil de la Región de
Murcia (PLATEMUR) para hacer frente a la pandemia global de Coronavirus (COVID-19) de 13 de marzo de
2020.

• Orden de 21 de diciembre de 2010, de la Consejería de Agricultura y Agua, por la que se regulan las
homologaciones de acciones formativas en materia agroalimentaria, medioambiental y de la pesca. (BORM
296 de 24/12/2010).

PROGRAMACIÓN
Teoría: __________________________________________________________

Tema 1. Nociones y medidas generales frente al COVID-19 (4h)
Tema 2. Directrices básicas frente al COVID-19 en el sector agrario (4h)
Tema 3. Casos prácticos en el sector (1h)
Tema 4. Grupo de gestión y plan de contingencia (0,5h)
Tema 5. Inasistencia al puesto de trabajo (15 min)
Tema 6. Actualización de la información (15 min)

Prácticas: ________________________________________________________

No procede
________________________________________________________________

________________________________________________________________


